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CONSOLIDAMENTO PARETI ROCCIOSE

a soddisfazione in termini di Qualita dei propri clienti, e che I'attivita
de luoghi di lavoro per i propri dipendenti e per le parti interessate,
Politica di Qualita e Sicurezza e Salute:

Al fine di garantire un prodotto/servizio improntato alla mass
dell'Organizzazione sia svolta nella tutela della Sicurezza e
I’organizzazione definisce come principi di riferimento de

ATTENZIONE FOCALIZZATA SUL CLIENTE E SULLE PARTI INTERESSATE
L’organizzazione si impegna a comprendere le necessi
Allo stesso modo opera nel rispetto delle richieste e dei
- Del mercato di riferimento
- Del paese in cui opera, adempiepdo a leggi e re
- Di tutte le parti coinvolte nei ri processi criti

proprie attivita per soddisfarle appieno.

OBIETTIVI PER LA SICUREZZA E SALUTE
L'Organizzazione pone il prop te le altre esigenze di tipo gestionale - organizzativo.
- la prevenzione imiglioramento costante della Salute e Sicurezza dei Lavoratori e dei
relativi risulg e sono fornite le risorse umane e strumentali necessarie.
- il rispetto scrd p 0 regolamenti di salute e sicurezza dei lavoratori applicabili, nonché
degli impegni 3 ti, tenuto conto dell’attivita svolta e della dimensione aziendale.
- iLgoinvolgiment anti per la sicurezza, per riesaminare periodicamente la politica

ssa el siste nire e diffond a gli obiettivi della salute e sicurezza dei lavoratori e i relativi

ponsabilita ne sicurezza dei organizzazione, dal datore di lavoro sino ad ogni lavoratore;
no e chiamato ompetenze

cipline ha co
VALUTAZIONE DEI RISCHI E DELLE OPPORTUNITA
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Promuove lo svilupj 3 i i neal fine di dotarsi@igisorse umane competenti e motivate.

COMUNICAZIONE .
L'Organizzazione rice ine di fal comprendereggli impatti sulla Sicurezza e Salute delle attivita e i
propri principi tiene in pciali e sindacali, de ‘!m‘ ndenti e dell’autorita pubbliche coopera con le
autorita pubbliche nel gé i 873 e diri b gli impatti sul" Prossimo.

MIGLIORAMENTO

L’organizzazione si pone c@ permane 5 azioni del prafprio SGQS.
La preliminare valutazione e delle op 81 aziendali, a di verifica, interna ed esterna, il controllo operativo e il

riesame della Direzione sono umenti cfg p atto per migligra antemente.
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Lo strumento scelto per la persecuzione délfla propria P da parte dell’Organizzazione & un Sistema Integrato di Gestione per la
Qualita, e la Sicurezza e Salute conforme alla norma 0 9001 ed. 2015 ed I1SO 45001 ed. 2018.
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